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Unternehmenssatzung

fur das

»KU Allersberg”

vom 28.3.2018

Der Markt Allersberg erlasst aufgrund der Art. 23 S. 1 und Art. 89
Abs. 3 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Bayern (kurz: GO) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 22.08.1998 (GVBI. S. 796,
BayRS 2020-1-1-1), zuletzt gedndert durch Art. 17a Abs. 2 des Ge-
setzes vom 13. Dezember 2016 (GVBI. S. 335) und gemalR der
Verordnung (ber Kommunalunternehmen (kurz: KUV) vom
19.03.1998 (GVBI. S. 220, BayRS 2023-15-1), zuletzt geéndert
durch § 1 Nr. 55 der Verordnung vom 22. Juli 2014 (GVBI. S. 286),
folgende Satzung:

§1
Name, Sitz, Stammkapital

Das Kommunalunternehmen ist ein selbststandiges Unternehmen
des Marktes Allersberg in der Rechtsform einer Anstalt des &ffentli-
chen Rechts (Kommunalunternehmen).

'Das Kommunalunternehmen fidhrt den Namen (Firma) ,KU Allers-
berg“. 2Es tritt unter diesem Namen im gesamten Geschéfts- und

Rechtsverkehr auf.

Das Kommunalunternehmen hat seinen Sitz in Allersberg.

'Das Stammkapital betragt 50.000 EUR (in Worten: funfzigtausend
Euro). 2Das Stammkapital wird in bar erbracht.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Stand: 16.03.2018



(1)

'Gegenstand des Unternehmens ist die Wirtschaftsférderung far
den Markt Allersberg sowie die Durchfiihrung von im Einzelfall
durch den Markt Allersberg beauftragten ErschlieBungsvorhaben im
Gemeindegebiet. ?Das Unternehmen ist mit dem Unternehmensge-

genstand insbesondere berechtigt zu:

- Werbung fur den Wirtschaftsstandort Allersberg,

- Hilfestellung fiir anséssige und ansiedlungsinteressierte Gewer-
bebetriebe durch Beratung und Vermittlung geeigneter Gewer-
beflachen,

- Erwerb, Tausch, VerduBerung, Vermietung und Verpachtung
von Grundstiicken und Geb&uden,

- Abschluss von Werk- und ErschlieBungsvertragen,

- Ausschreibung und Vergabe von Bauauftragen.

*Der Unternehmensgegenstand schliet die Einrichtung und Unter-
haltung von Hilfs- und Nebenbetrieben, die die Aufgaben des Kom-
munalunternehmens férdern und wirtschaftlich mit ihnen zusam-
menhangen, ein. *Zur Férderung seiner Aufgaben kann sich das
Kommunalunternehmen an anderen Unternehmen beteiligen, wenn
das dem Unternehmenszweck dient. *Dabei ist sicherzustellen, dass
die fur Beteiligungen des Marktes Allersberg geltenden Vorschriften
entsprechend angewandt werden und die Haftung des Kommunal-
unternehmens auf einen bestimmten, der Leistungsféhigkeit des
Kommunalunternehmens angemessenen Betrag begrenzt ist.

§3

Organe
Organe des Kommunalunternehmens sind:
1. der Vorstand (§ 4);

2. der Verwaltungsrat (§§ 5 bis 7).

§4
Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus einem Mitglied.
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'Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat auf die Dauer von hdchs-
tens flnf Jahren bestellt; wiederholte Bestellungen sind zuldssig.
2FUr den Vorstand wird ein Stellvertreter durch den Verwaltungsrat
bestellt. *Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann der Verwal-
tungsrat den Vorstand durch Beschluss mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen Stimmen vorzeitig abberufen.

Der Vorstand leitet das Kommunalunternehmen eigenverantwort-
lich, sofern nicht gesetzlich oder durch diese Unternehmenssatzung
etwas anderes bestimmt ist.

'Der Vorstand vertritt das Kommunalunternehmen nach auRen. 2Der
Vorstand hat die Befugnis, das Kommunalunternehmen bei Rechts-
geschéften mit sich selbst oder als Vertreter eines Dritten uneinge-
schrankt zu vertreten (Befreiung von den Beschrankungen des §
181 BGB).

'Der Vorstand stellt vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen
Wirtschaftsplan (§ 16 KUV) sowie einen 5-Jahres-Finanzplan (§ 19
KUV) auf und schreibt diesen entsprechend fort. 2Der Wirtschafts-
plan besteht aus dem Erfolgsplan und dem Vermégensplan. *Dem
Wirtschaftsplan ist ein Stellenplan beizufiigen.

Der Vorstand hat den Verwaltungsrat Gber alle wichtigen Vorgange
rechtzeitig zu unterrichten und auf Anforderung dem Verwaltungsrat
uber alle Angelegenheiten des Kommunalunternehmens Auskunft

zu geben.

'Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat vierteljahrlich Zwischenbe-
richte Uber die Abwicklung des Vermogens- und Erfolgsplans
schriftich vorzulegen. ?Der Verwaltungsrat ist durch den Vorstand
zu unterrichten, wenn bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolgs-
gefahrdende Minderertrage oder Mehraufwendungen zu erwarten
sind. 3Sind dartiber hinaus Verluste zu erwarten, die Auswirkungen
auf den Haushalt des Marktes Allersberg haben konnen, ist dieser
zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hiertiber unverziglich zu be-

richten.
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Der Vorstand ist auch zusténdig fur die Einstellung, Hohergruppie-
rung und Entlassung von Arbeitnehmern bis zu einer Verglitung, die
der Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages flir den offentlichen Dienst
(TVoD) entspricht.

Der Vorstand ist fir das Rechnungswesen des Kommunalunter-

nehmens verantwortlich.

'Gegentiiber dem Vorstand vertritt der Vorsitzende des Verwaltungs-
rats das Kommunalunternehmen gerichtlich und aufergerichtlich.
2Er vertritt das Kommunalunternehmen auch, wenn noch kein Vor-

stand vorhanden oder der Vorstand handlungsunfahig ist.

§ 5 Abs. 6 findet auf den Vorstand entsprechende Anwendung.

§5

Der Verwaltungsrat

'Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und vier (ibrigen
Mitgliedern. ?Vorsitzender des Verwaltungsrats ist der erste Biir-
germeister des Marktes Allersberg. *Vertreter des ersten Birger-
meisters als vorsitzenden Verwaltungsratsmitglied sind die Stellver-
treter des ersten Blrgermeisters gemal Art. 39 GO. *Mit Zustim-
mung dieser Stellvertreter kann der Verwaltungsrat aus seiner Mitte
einen stellvertretenden Vorsitzenden des Verwaltungsrats wahlen,
der den ersten Bilrgermeister bei dessen Abwesenheit vertritt. SFir
die ubrigen Mitglieder werden namentlich benannte Stellvertreter
bestellt.

'Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats sowie deren Vertreter
werden vom Marktgemeinderat fir sechs Jahre bestellt. Ein Mit-
glied des Verwaltungsrats kann abberufen werden, wenn ein wichti-
ger Grund vorliegt. *Ein solcher liegt insbesondere vor, wenn ein
Mitglied des Verwaltungsrats seine Pflichten groblich verletzt oder
nicht mehr ordnungsgemaR ausiiben kann. “Die Abberufung obliegt
dem Marktgemeinderat.

'Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Markt-
gemeinderat angehdren, endet mit dem Ende der Wahlperiode oder
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dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Marktgemeinderat. ?Die Mit-
glieder des Verwaltungsrats tiben ihr Amt bis zum Antritt der neuen
Mitglieder weiter aus. *Mitglieder des Verwaltungsrats kénnen nicht
sein (Art. 90 Abs. 3 S. 6 GO):

a) Beamte und leitende oder hauptberufliche Arbeitnehmer des
Kommunalunternehmens;

b) leitende Beamte und leitende Arbeitnehmer von juristischen
Personen oder sonstigen Organisationen des offentlichen oder
privaten Rechts, an denen das Kommunalunternehmen mit
mehr als 50 vom Hundert unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist;

eine Beteiligung am Stimmrecht gendgt;

c) Beamte und Arbeitnehmer der Rechtsaufsichtsbehorde, die un-
mittelbar mit Aufgaben der Aufsicht Uber das Kommunalunter-

nehmen befasst sind.

“Als Arbeitnehmer im Sinne des Satzes 3, Buchstaben a, bis ¢, gilt
nicht, wer Uberwiegend korperliche Arbeit verrichtet (Art. 90 Abs. 3
S. 7i.V.m. Art. 31 Abs. 3 S. 2 GO). *Vorstehende Buchstaben a) bis
¢) gelten nicht, wenn der Beamte wahrend der Dauer der Verwal-
tungsratsmitgliedschaft ohne Dienstbeziige beurlaubt ist, im Rah-
men von Altersteilzeit im Blockmodell vollstédndig vom Dienst freige-
stellt ist oder wenn seine Rechte und Pflichten aus dem Dienstver-
haltnis wegen der Wahl in eine gesetzgebende Korperschaft ruhen
(Art. 90 Abs. 3 S. 7 i.V.m. Art. 31 Abs. 3 S. 3 GO).

Der Verwaltungsratsvorsitzende hat dem Markt Allersberg und des-
sen Organen auf Verlangen Auskunft (ber alle wichtigen Angele-
genheiten des Kommunalunternehmens zu geben.

'Die Uibrigen Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten fiir ihre Tatig-
keit eine Entschadigung entsprechend der fiir die Marktgemeinde-
ratsmitglieder geltenden Regelung in Hohe von 40 EUR fiir jede Sit-
zungsteilnahme. ?Weitere Entschadigungen fiir den Verdienstausfall
oder Ausgleich hauslicher Nachteile werden nicht gewahrt.
3Gewinnbeteiligungen dirfen den Verwaltungsratsmitgliedern nicht
gewahrt werden. “Die Ablieferungspflichten nach Art. 20 a Abs. 4

GO sind zu beachten.
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'Die Mitglieder des Verwaltungsrats sind verpflichtet, Giber samtliche
vertrauliche Angelegenheiten von denen sie Kenntnis erhalten, Still-
schweigen zu bewahren. ?Diese Pflicht besteht auch nach ihrem
Ausscheiden fort. *Sie gilt nicht gegeniiber den Organen des Mark-
tes Allersberg.

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§6

Zustandigkeit des Verwaltungsrats

'Der Verwaltungsrat (berwacht die Geschéftsfilhrung des Vor-
stands. ?Der Verwaltungsrat hat sich zu diesem Zweck vom Gang
der Angelegenheiten des Unternehmens zu unterrichten.

'Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand ({iber alle Angele-
genheiten des Kommunalunternehmens Berichterstattung verlan-
gen. “Auskunfts- und Berichterstattungsverlangen des Verwaltungs-
rats und von Mitgliedern des Verwaltungsrats sind durch den Vorsit-
zenden des Verwaltungsrats an den Vorstand zu richten. *Der Ver-
waltungsrat kann selbst als Gremium
oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder den Be-
trieb, die Bucher und Schriften des Kommunalunternehmens einse-
hen. “Der Verwaltungsrat kann sich dazu zur Berufsverschwiegen-
heit verpflichteter Dritter bedienen.

'Der Verwaltungsrat entscheidet {iber:

a) Bestellung und Abberufung des Vorstands und dessen Stellver-
treter;

b) Regelung des Dienstverhaltnisses des Vorstands und von des-
sen Stellvertreter;

c) Einstellung, Héhergruppierung und Entlassung von Arbeitneh-
mern, soweit nicht der Vorstand zustandig ist (§ 4 Abs. 8);

d) Erteilung und Widerruf von Prokuren;
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unmittelbare und mittelbare Beteiligungen des Kommunalunter-
nehmens an anderen Unternehmen, die génzliche oder teilweise
Verauflerung von Beteiligungen und die Anderung der Rechts-
form oder Aufgaben von Beteiligungen;

Einrichtung von Hilfs- und Nebenbetrieben (§ 2 S. 3);

Stimmabgabe in Gesellschaften, an denen das Kommunalunter-

nehmen beteiligt ist;

Festsetzung allgemeiner Benutzungsbedingungen sowie allge-
meiner Tarife und Entgelte fir die Leistungsnehmer;

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und des 5-
Jahres-Finanzplans (§ 4 Abs. 5);

Bestellung des Abschlusspriifers;

Feststellung des gepriiften Jahresabschlusses, Verwendung des
Jahresgewinns, Behandlung des Jahresverlustes sowie Entlas-

tung des Vorstands;

Rickzahlung von Eigenkapital an den Markt Allersberg;

m) Verfligungen Uber Anlagevermdgen und die Verpflichtung hier-

zu, insbesondere Erwerb, Veraullerung, Tausch und Belastung
von Grundstiicken und grundsticksgleichen Rechten, wenn der
Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag von 500.000 EUR
Uberschreitet, sowie die VeraulRerung von Vermogenswerten un-
ter ihrem Wert und die Verpflichtung hierzu. Dies gilt nicht, so-
fern diese Verpflichtungen und Verfligungen bereits im jeweils

geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind;

Mehrausgaben fir einzelne Vorhaben des Vermoégensplans, die
den Betrag von 100.000 EUR ubersteigen;

Mehraufwendungen, die den im Wirtschaftsplan festgelegten Er-
folgsplan um mehr als 100.000 EUR gefahrden;
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p) Gewahrung und Aufnahme von Darlehen sowie andere Rechts-
geschafte, die der Gewahrung oder Aufnahme eines Darlehens
wirtschaftlich gleichkommen, soweit die jeweiligen Rechtsge-
schéafte nicht bereits im jeweils geltenden Wirtschaftsplan enthal-

ten sind;

q) Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von Gewahrvertragen,
Bestellung sonstiger Sicherheiten sowie solcher Rechtsgeschaf-
te, die den vorgenannten wirtschaftlich gleichkommen;

r) Gewahrung von Gehaltsvorschissen und Darlehen an den Vor-
stand, dessen Stellvertreter und an Bedienstete des Kommunal-
unternehmens, die mit diesen verwandt sind,;

s) wesentliche Anderungen des Betriebsumfangs des Kommunal-
unternehmens, insbesondere die Ubernahme von neuen Aufga-
ben im Rahmen der durch diese Unternehmenssatzung (§ 2
Abs. 1) Ubertragenen Aufgabe;

t) Mitgliedschaft im Kommunalen Arbeitgeberverband und der Zu-

satzversorgungskasse.

?In den Fallen des § 6 Abs. 3 S. 1 Buchstaben a)und e, unterliegen
die Mitglieder des Verwaltungsrats den Weisungen des Marktge-
meinderats. *Vor den in Satz 2 genannten Entscheidungen ist der
Marktgemeinderat durch den Vorsitzenden des Verwaltungsrats

rechtzeitig zu informieren.

Entscheidungen des Verwaltungsrats nach § 6 Abs. 3 S. 1 Buchsta-
be e) sind gemaR Art. 96 Abs. 2 GO der Rechtsaufsichtsbehdrde
anzuzeigen.

§7

Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

'Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung des Verwaltungsratsvorsit-
zenden, die mindestens in Textform (§ 126 b BGB) erfolgen muss,
zusammen. ?Die Einladung muss Tagungszeit und -ort sowie die
Tagesordnung angeben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats
spatestens am siebten Tage vorher zugehen. *Den Ladungen zu
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den Sitzungen sind die Beschlussvorlagen beizufiigen. “Der Tag der
Sitzung zahlt bei der Fristberechnung nicht mit. °In dringenden Fal-

len kann die Frist auf bis zu 24 Stunden abgekiirzt werden.

'Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats
nach Bedarf, mindestens jedoch einmal in jedem Kalenderhalbjahr
einberufen. 2Er muss auBerdem einberufen werden, wenn dies der
Vorstand oder mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwal-

tungsrats unter Angabe der Beratungsgegenstande beantragt.

'Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des
Verwaltungsrats geleitet. “Die Sitzungen sind nicht-6ffentlich. *Der
Vorsitzende des Verwaltungsrats kann zu den Sitzungen weitere
Personen als Sachverstandige oder Auskunftspersonen einladen.

'Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder
ordnungsgemal geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder bzw.
deren Stellvertreter anwesend und stimmberechtigt ist. 2Flr den
Ausschluss wegen personlicher Beteiligung gilt Art. 49 GO entspre-
chend. *Uber andere als in der Einladung angegebene Beratungs-

gegenstande darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn

1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Be-
handlung mehrheitlich zustimmt

oder

2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats bzw. deren Stellvertre-
ter anwesend sind und kein Mitglied der Behandlung wider-
spricht.

'Soweit der Verwaltungsrat nicht gemaR Abs. 4 S. 1 beschlussfahig
ist, hat der Vorsitzende des Verwaltungsrats innerhalb von einem
Monat mit einer Einberufungsfrist von sieben Tagen eine neue Ver-
waltungsratssitzung zur Verhandlung tber denselben Gegenstand
einzuberufen; diese ist dann ohne Riicksicht auf die Zahl der er-
schienen Verwaltungsratsmitglieder beschlussfahig. ?Bei der zwei-

ten Einladung muss auf diese Folge hingewiesen werden.
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'Beschliisse des Verwaltungsrats werden, soweit in dieser Satzung
nichts anderes bestimmt ist, mit einfacher Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen gefasst. 2Stimmenthaltungen sind nicht zulassig.

'Uber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen.
’Der Verwaltungsratsvorsitzende kann fiir die Niederschrift einen
zur Verschwiegenheit verpflichteten Protokollfiihrer beiziehen. *Die
Niederschrift ist vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats oder sei-
nem Stellvertreter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen. “Zur
Genehmigung ist den Mitgliedern des Verwaltungsrats in der nachs-
ten Sitzung durch Auflegen und Umlauf Einsicht in die Niederschrift
der letzten Sitzung zu geben. °Die Niederschrift gilt als genehmigt,
wenn bis zum Ende der Sitzung keine Einwendungen erhoben wer-
den. ®Die Mitglieder des Verwaltungsrats kénnen jederzeit Einsicht
in die Niederschriften verlangen.

Die Beschlussfassung kann auch auRerhalb von nach Abs. 1 ord-
nungsgemal einberufenen Sitzungen auf schriftlichem, fernschriftli-
chem oder fernmindlichem Wege sowie per E-Mail erfolgen, wenn
alle Verwaltungsratsmitglieder zustimmen und sich an der Be-
schlussfassung beteiligen; Abs. 7 gilt entsprechend.

'Hélt der Vorsitzende einen Beschluss des Verwaltungsrats fiir
rechtswidrig, so hat er den Beschluss zu beanstanden. ?Die Bean-
standung hat aufschiebende Wirkung. *Verbleibt der Verwaltungsrat
bei seinem Beschluss, ist die Entscheidung der Aufsichtsbehérde
herbeizufihren.

'Der Vorsitzende des Verwaltungsrats ist befugt, anstelle des Ver-
waltungsrats dringliche Anordnungen zu treffen und unaufschiebba-
re Geschéfte zu besorgen. ?Der Vorsitzende des Verwaltungsrats
hat dem Verwaltungsrat in der nachsten Sitzung von MaRnahmen
nach Satz 1 Kenntnis zu geben.

'Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrats bera-
tend teil, soweit der Verwaltungsrat im Einzelfall nichts Abweichen-
des beschlieft. ?In Angelegenheiten, die den Vorstand persénlich
betreffen, entscheidet der Verwaltungsrat nach Anhérung des Vor-

stands in dessen Abwesenheit.
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§8

Verpflichtungserkldarungen

'Werpflichtende Erklarungen bedirfen der Schriftform oder miissen
in elektronischer Form mit einer dauerhaft Gberpriifbaren, qualifizier-
ten Signatur versehen sein; dies gilt nicht flr standig wiederkehren-
de Geschafte des taglichen Lebens, die finanziell von unerheblicher
Bedeutung sind. ?Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen ,KU
Allersberg“ durch den Vorstand, im Ubrigen durch jeweils Vertre-
tungsberechtigte.

Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifligung eines Vertretungszu-
satzes, Prokuristen mit dem Zusatz ,ppa.“, Stellvertreter des Vor-
stands mit dem Zusatz .in Vertretung®, andere Vertretungsberech-
tigte mit dem Zusatz ,im Auftrag®.

§9

Wirtschaftsfiihrung, Rechnungswesen und Priifung

'Das Kommunalunternehmen ist sparsam und wirtschaftlich unter
Beachtung des offentlichen Zwecks zu fiihren. 2Im {brigen gelten
die Vorschriften der Verordnung Uber Kommunalunternehmen
(KUV) Uber Wirtschaftsfuhrung, Vermégensverwaltung und Rech-
nungslegung. *Soweit in der KUV auf Vorschriften der Kommunal-
haushaltsverordnungen (KommHV-Doppik, KommHV-Kameralistik)
verwiesen wird, ist die KommHV-Kameralistik anzuwenden.

'Der Vorstand hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die
Erfolgstibersicht (§ 24 KUV) innerhalb von sechs Monaten nach En-
de des Wirtschaftsjahres aufzustellen und nach Durchflihrung der
Abschlusspriifung dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen
(§ 27 KUV). 2Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vom
Vorstand unter Angabe des Datums zu unterzeichnen. *Der Jahres-
abschluss, der Lagebericht, die Erfolgsibersicht und der Bericht
Uber die Abschlussprifung sind dem Markt Allersberg zuzuleiten.

Im Rahmen der Abschlussprifung prift der Abschlussprifer ent-
sprechend Art. 107 Abs. 3 GO auch:

Seite 11 von 13



(4)

a) die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung des Vorstands,

b) die Entwicklung der Vermogens- und Ertragslage sowie die Li-
quiditat und Rentabilitat,

c) verlustbringende Geschafte und die Ursachen der Verluste,
wenn diese Geschéfte und die Ursachen fir die Vermogens-
und Ertragslage von Bedeutung waren,

d) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausge-
wiesenen Jahresfehlbetrags.

Die Rechnungspriifungsorgane des Marktes Allersberg haben das
Recht, sich zur Klarung von Fragen, die bei der Priifung des Mark-
tes Allersberg nach 106 Abs. 4 Satze 2 und 3 GO auftreten, unmit-
telbar zu unterrichten und zu diesem Zweck den Betrieb, die Biicher
und Schriften des Kommunalunternehmens einzusehen.

§10
Wirtschaftsjahr

'Das Wirtschaftsjahr des Kommunalunternehmens ist das Kalender-
jahr. ?Das erste Wirtschaftsjahr ist ein Rumpf-Wirtschaftsjahr; es
beginnt mit der Entstehung des Kommunalunternehmens (§ 13 S. 1)
und endet am darauf folgenden 31. Dezember.

§11
Griindungskosten

'Die Kosten der Errichtung des Kommunalunternehmens einschlieR-
lich aller Nebenkosten und Steuern tragt das Kommunalunterneh-
men bis zu einem Betrag von 5.000 EUR. ?Etwaige dariiber hinaus-
gehende Grundungskosten tragt der Markt Allersberg.

§12
Schlussbestimmungen

'Sollten einzelne Bestimmungen dieser Unternehmenssatzung un-
glitig sein oder werden, so ist die Wirksamkeit der iibrigen Rege-
lungen davon nicht beriihrt. ?Die betreffende unwirksame Regelung

ist durch eine wirksame Regelung zu ersetzen, die dem angestreb-
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Allersperg, den 4.4.2018

ten Zweck des Kommunalunternehmens moglichst nahe kommt.
Dasselbe gilt, wenn sich bei der Durchfilhrung der Unternehmens-
satzung eine erganzungsbediirftige Liicke zeigt.

§13
Inkrafttreten

'Das Kommunalunternehmen entsteht am Tag nach der Bekannt-
machung der Satzung. *Gleichzeitig tritt diese Satzung in Kraft.

Allersberg, den 28.3,2018

Blrgermeister

Vorstehende Satzung wurde am 4.4.2018 bekanntgemacht. Sie tritt daher
am 5.4.2018 in Kraft.

Seite 13 von 13



